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Salute, Sicurezza, Ambiente e Secutity 
 
IL NOSTRO IMPEGNO PER UN BUSINESS SICURO E SOSTENIBILE 
In Saipem tutti dobbiamo abbracciare la stessa passione per la salute, la sicurezza e l’ambiente, per noi stessi 
e per i nostri Stakeholders coltivando e promuovendo continuamente una cultura della responsabilità 
attraverso un impegno proattivo a tutti i livelli aziendali, tutelando allo stesso tempo integrità e reputazione. 

Il Top management è fortemente impegnato nel soddisfare i requisiti in materia di salute, sicurezza e ambiente, 
legali e di altro tipo, eliminando, ove tecnicamente possibile, o comunque gestendo adeguatamente i rischi e 
gli impatti, garantendo la consultazione e la partecipazione dei lavoratori in tutti gli aspetti riguardanti la salute, 
la sicurezza e l’ambiente. La salute e la sicurezza sono un valore e una priorità e tutti hanno il mandato ed il 
dovere di fermarsi e intervenire, in quanto diritto e responsabilità di ognuno, ogni volta che la sicurezza o 
l'ambiente siano a rischio. 

Dobbiamo continuare ad adoperarci per assicurare un ambiente di lavoro sicuro e nel rispetto dell’ambiente, 
per le nostre persone, per i nostri appaltatori e per le comunità in cui operiamo: 

• adottando misure volte a prevenire gli infortuni, gli impatti negativi sulla salute e i danni agli asset, prevenire 
e mitigare l’inquinamento e la contaminazione, partecipando inoltre proattivamente a una adeguata 
gestione delle risorse naturali, alla protezione della biodiversità, al ripristino degli ecosistemi nei luoghi in 
cui lavoriamo e alla gestione efficace dei rifiuti; 

• richiedendo il rispetto delle regole salvavita; 
• progettando e attuando iniziative volte a fornire le conoscenze e competenze necessarie che consentano 

a tutti di svolgere il proprio lavoro in sicurezza e di garantire una corretta gestione degli aspetti ambientali 
lungo l'intero ciclo di vita dei nostri progetti e dei nostri asset, compresi lo smantellamento e la rottamazione; 

• assicurando un'accurata identificazione e valutazione di tutti i rischi HSE, tempestività e adeguatezza delle 
misure di mitigazione e controllo in tutte le operazioni, comprese quelle eseguite da fornitori, subappaltatori, 
partner e anche come parte del processo di due diligence durante fusioni e acquisizioni.  

Tutti sono chiamati ad impegnarsi per rispondere prontamente ed efficacemente a qualsiasi situazione di 
emergenza o di crisi, attraverso una continua preparazione e l’impegno al miglioramento della nostra 
organizzazione per minimizzare gli impatti di questi eventi. 

Consapevoli che la tecnologia e l'innovazione sono le chiavi del successo, è necessario continuare ad 
attrezzarci per affrontare le sfide future attraverso il continuo miglioramento del nostro modo di lavorare, 
dell'efficienza delle nostre procedure e del nostro sistema di gestione, in linea con i più elevati standard 
internazionali e attraverso la trasformazione digitale e l'innovazione nei nostri processi. 

L'identificazione dei rischi d'impresa deve essere perseguita con un approccio proattivo, con l'obiettivo di 
trasformare rischi in opportunità strategiche di miglioramento, affinché tale impegno possa contribuire alla 
crescita del Gruppo. 

Essendo focalizzati sulla transizione energetica, sia affiancando i nostri Clienti nel loro percorso di 
decarbonizzazione, che riducendo costantemente le emissioni di gas serra generate dai nostri asset e dalle 
nostre attività, dobbiamo lavorare costantemente per la riduzione delle stesse, al fine di perseguire la neutralità 
climatica nel lungo termine. 

In Saipem siamo orgogliosi dei nostri valori e la salute, la sicurezza e l'ambiente sono la nostra priorità. 
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LA SECURITY COME VALORE AZIENDALE 

La security del nostro personale e degli asset tangibili e intangibili della Società è la nostra massima priorità 
in Saipem, ogni giorno. 

Adottiamo un approccio integrato nella gestione dei rischi in materia di security, dove la security è intesa come 
fattore abilitante per il business, capace di incidere positivamente sul valore economico, sociale e finanziario 
di Saipem, andando così ad aumentare la resilienza aziendale.   

Ci impegniamo a costruire e a sviluppare un Modello di Security perfettamente integrato nei processi aziendali 
e allineato ai valori espressi nel Codice Etico, nella Politica Saipem di Sostenibilità, nonché nella legislazione 
nazionale e internazionale vigente, al fine di: 

• assicurare un ambiente di lavoro sicuro e protetto e tutelare dipendenti, contrattisti e terzi; 
• proteggere tutte le informazioni e il know-how della Società la cui riservatezza, integrità e disponibilità sono 

fondamentali per assicurare il suo vantaggio competitivo; 
• tutelare l’integrità e la reputazione del management e degli stakeholder; 
• garantire il rispetto di tutte le leggi nazionali e internazionali vigenti in materia. 

Realizziamo proattivamente gli obiettivi di security elaborando una strategia preventiva e difensiva atta a 
minimizzare i rischi fisici e di cyber security, sostenendo il processo decisionale aziendale e facendo in modo 
che i rischi siano valutati, gestiti e monitorati attraverso l’attuazione di misure di mitigazione idonee a ridurre 
l’impatto e la probabilità degli eventi negativi che potrebbero verificarsi.  

La security in Saipem, attuata tramite un modello di cyber security, è finalizzata alla protezione non solo dei 
sistemi IT/OT, delle reti e della gestione dati interni, ma anche delle comunicazioni esterne con terzi quali 
clienti, fornitori e autorità. 

La Security in Saipem offre supporto a tutte le operazioni del business, a partire dalla fase commerciale, e 
provvede al coordinamento di competenza nelle situazioni di emergenza e nella gestione della crisi.  

Ci impegniamo a migliorare costantemente il Modello di Security e ad accrescere la consapevolezza in materia 
da parte del personale, al fine di diffondere una positiva “cultura della security” a tutti i livelli della Società e di 
promuovere un approccio efficace alla gestione dei rischi. 

Questa è la Security in Saipem. 

 

 

 


