AVV. GIULIO TONELLI

Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111

Spettabile

Saipem S.p.A.

Via Martiri di Cefalonia, 67
20097 San Donato Milanese
(M1)

a mezzo posta elettronica certificata: saipem@pec.saipem.com

Milano, 2 aprile 2020

Oggetto: Deposito lista Collegio Sindacale di Saipem S.p.A. ai sensi degli artt.
19 e 27 dello Statuto Sociale

Spettabile Saipem S.p.A.,

Con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management
SGR S.p.A. gestore del fondo Amundi Risparmio Italia; Anima SGR S.p.A. gestore
dei fondi: Anima Alto Potenziale Italia, Anima Iniziativa Italia; ARCA Fondi SGR
S.p.A. gestore del fondo Arca Azioni Italia; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo
Eurizon Fund comparti Italian Equity Opportunities, Equity Italy Smart Volatility;
Eurizon Capital SGR S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon
Azioni Italia, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40; Fidelity
International — Fid Funds — SICAV; Fideuram Asset Management Ireland gestore
del fondo Fonditalia Equity Italy; Fideuram Investimenti SGR S.p.A. gestore dei
fondi: Fideuram Italia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50, Piano
Bilanciato Italia 30; Interfund Sicav — Interfund Equity Italy; Generali Investments
Partners SGR S.p.A. gestore del fondo Alleanza Obbligazionario; Generali
Investments Luxembourg S.A. — Generali Investments Sicav; Legal & General
Assurance (Pension Managament) Limited; Mediolanum Gestione Fondi SGR
S.p.A. gestore dei fondi Mediolanum Flessibile Futuro Italia, Mediolanum
Flessibile Sviluppo Italia; Mediolanum International Funds Limited — Challenge
Funds — Challenge Italian Equity, provvediamo al deposito della lista unitaria per
la nomina dei componenti del Collegio Sindacale della VVostra Societa da questi
proposta che avverra nel corso della VVostra assemblea ordinaria dei soci che si terra
in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, il giorno
29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, precisando che i suddetti
azionisti detengono complessivamente una percentuale pari al 1,07188% (azioni n.
10.836.389) del capitale sociale.


mailto:saipem@pec.saipem.com
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Amundi

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
SAIPEM S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Amundi Asset Management SGR SpA — Amundi 465.130 0,046%
Risparmio ltalia
Totale 465.130 0,046%

premesso che

. I’assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno
29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via
Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte
della Societa (“Assemblea’) procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”),
per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina,
anche per ci0 che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi
sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui
rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione
della Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art.
125-ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del
Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo
Collegio Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti degli azionisti”, come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - |talia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F, P.IVA e n. iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM e n. 105 sez. Gestori di FIA)
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ASSET MANAGEMENT

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1 Giovanni Fiori

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a
depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio Si
rendesse necessario.

* kx *x k* %

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita ¢

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - |talia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F, P.IVA e n. iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM e n. 105 sez. Gestori di FIA)
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2)

3)

ASSET MANAGEMENT

incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

E I

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it,
ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.

Amundi SGR Spa
Il Legale Rappresentante

Andrea Valenti

Head of Fund Admin

/

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F, P.IVA e n. iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM e n. 105 sez. Gestori di FIA)


mailto:tonelli@trevisanlaw.it
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mailto:a.ferrero@legalmail.it

ANIMA &7

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment
Advisory, Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni
ordinarie di SAIPEM S.p.A. (“Societa”) come di seguito dettagliate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
ANIMA SGR S.p.A. - Anima Iniziativa ltalia 160.000 0,016%
ANIMA SGR S.p.A. - Anima Alto Potenziale Italia 240.000 0,024%
Totale 400.000 0,040%

premesso che

. assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia
67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avwiso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea™) procedera, inter
alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di
Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per cido che attiene alla normativa
sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie al’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98
(“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli
Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei
diritti degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nellordine indicati per I'elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | - Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Giovanni Fiori

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Francesca Michela Maurelli

ANIMA Sgr S.pA.

Societa di gestione del risparmio soggetta all’attivita di direzione e coordinamento del socio unico Anima Holding S.pA.

Corso Garibaldi 99 - 20121 Milano - Tel +39 02806381 - Fax +39 02 80638222 - www.animasgr.it

Cod. Fisc./P.IVA e Reg. Imprese di Milanon.07507200157 - Capitale Sociale euro23.793.000 int. vers.

R.E.A. di Milano n. 1162082 - Albo tenuto dalla Banca d'ltalia n.8 Sezione dei Gestori diOICVM e n. 6 Sezione dei Gestori di FIA - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
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Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente del’Organo di Controllo ai sensi di legge.

Dichiara inoltre

. assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui allart. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dellart. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivame nte,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
del’Emittente. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delega

I sigri Awti Giulio Torelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, adare awiso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato,
se in quanto cio si rendesse necessario.

I S

La lista é corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
Pesistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, 111 comma, TUF e dal Codice di
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica
di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3)  copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

* *x *k k%



ANIMA &7

Owve la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi al

numero di telefono  02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it,  ferrero@trevisanlaw. it,
a.ferrero@legalmail. it.

Milano, 26 marzo 2020

M(

ANIMA Sé

Responsabile Investment AdV|sory, Support & Principles
(Armando Carcaterra)
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TARCA

SGR

Milano, 30 marzo 2020
Prot. AD/500 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM
S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

- L % del capitale
Azionista n. azioni :
sociale
ARCA Fondi SGR - Arca Azioni ltalia 472.600 0,05%
Totale 472.600 0,05%
premesso che
= 'assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno

29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via
Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della
Societa (“Assemblea”) procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per
la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche
per cid che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di
cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della
Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter
D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio
Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio
Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti degli azionisti”, come pubblicati sul
sito internet del’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I'elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIO - Via Disciplini, 3 - 20123 Milano
Capitale Sociale Euro 50.000.000 i.v. — Codice Fiscale — Registro Imprese di Milano: 09164960966
Societa appartenente al Gruppo IVA BPER Banca — Partita IVA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A.

Iscritta all’Albo delle SGR della Banca d'ltalia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Giovanni Fiori

Sezione Il = Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= 'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet del’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare,
in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse
necessario.

* k k k%

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai



2)

3)

ZARCA

limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’'art. 148, lll comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti
di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* k k % %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it,
ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato

SGR
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EURIZON

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI

SAIPEM S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

5 -
Azionista n. azioni el c‘apltale
sociale
Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities 167,670 0.0166
Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility 4,900 0.0005
Totale 172,570 0.0171

premesso che

I’assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno
29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via
Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte
della Societa (“Assemblea”) procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”),
per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina,
anche per cio che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi
sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui
rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione
della Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art.
125-ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del
Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo
Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli azionisti”, come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Giovanni Fiori

Sezione 11 — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, [l comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRRNDRS87EO5L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a
depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

k %k k k k
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La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, Il comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

3)  copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* % ok Kk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it,
ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.

giovedi 26 marzo 2020

)

Jérome Debertolis Marco Bus
Conducting Officer General Manager
pge social Eunzon Capital S A
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
SAIPEM S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon progetto italia 70 176.962 0,018%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon azioni italia 300.495 0,030%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon pir italia azioni 24.186 0,002%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon progetto italia 40 170.164 0,017%
Totale 671.807 0,066%

premesso che

. I’assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno
29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via
Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte
della Societa (“Assemblea”) procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”),
per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina,
anche per ci0 che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi
sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui
rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione
della Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art.
125-ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del
Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo
Collegio Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti degli azionisti”, come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Eurizon Capital SGR 5.p.A.
Capitale Sociale € 99.000.000,00 i.v. . Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015

Sede Legale Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaolo”, Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) « Iscritta all'Albo
Piazzetta Giordano Dell’Amore, 3 delle SGR, al n. 3 nella Sezione Gestori di OICYM e al n. 2 nella Sezione Gestori di FIA . Societa soggetta all’attivita
20121 Milano - ltalia di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaoclo,
Tel. +39 02 8810.1 iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari . Socio Unico: Intesa Sanpaolo 5.p.A. . Aderente al Fondo Mazionale
Fax +39 02 8810.6500 di Garanzia

Societa del gruppo INTES4 SN\IMOLO
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1 Giovanni Fiori

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRRNDR87EQO5L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a
depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

* k * Kk X

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
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2)

3)

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

*k kX

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it,
ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.
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Firma degli azionisti

Data 26/03/2020
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
SAIPEM S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Fid Funds - SICAV 800.000 800.000
Totale 0.08%

premesso che

. I’assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno
29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via
Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte
della Societa (“Assemblea”) procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”),
per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina,
anche per ci0 che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi
sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui
rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione
della Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art.
125-ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del
Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo
Collegio Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti degli azionisti”, come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555)
Financial Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142)
and FIL Life Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with
their registered office being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these
companies are authorized and regulated by the Financial Conduct Authority with the exception of FIL Life Insurance
Limited which is authorized by the Prudential Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and
the Prudential Regulation Authority.
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1 Giovanni Fiori

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1 Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a
depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

* k *x k%

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita ¢

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555)
Financial Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142)
and FIL Life Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with
their registered office being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these
companies are authorized and regulated by the Financial Conduct Authority with the exception of FIL Life Insurance
Limited which is authorized by the Prudential Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and
the Prudential Regulation Authority.



4 Cannon Street,

o ® " London
I e Itv EC4M 6YH
T: +44 (0)20 7283 9911

INTERNATIONAL F: +44 (0)20 7961 4850
www.fidelity.co.uk

incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

3)  copiadel documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

*k Kk k X

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it,
ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.

Lwca fomans

Firma degli azionisti

Luca Romano - Sustainable Investing Analyst
Data 26 03 2020

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555)
Financial Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142)
and FIL Life Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with
their registered office being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these
companies are authorized and regulated by the Financial Conduct Authority with the exception of FIL Life Insurance
Limited which is authorized by the Prudential Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and
the Prudential Regulation Authority.
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FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM
S.P.A

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipe®p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale socialg
FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) — (FONDITALIA 950.000= 0,094%
EQUITY ITALY)
Totale 950.000= 0,094%

premesso che

. 'assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di
Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”)
procederainter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

" a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice
di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per cio che attiene alla
normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27
dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e
soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all'Ordine del Giorno ex art. #59.Igs. n. 58/98
(“TUF”) e nei documenti denominatOrientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA
agli Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio Sinddeaféstruzioni per I'esercizio
dei diritti degli azionistl, come pubblicati sul sito internet del’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I'elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking S.p.A. (Intesa
Sanpaolo Group) Directors: P. O’Connor Chairman R. Mei (Italian) Managing Director V.Parry (British) Director W. Manahan Director G. La Calce (lItalian) Director
G. Russo (Italian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin D01 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. |IE 6369135L

Fideuram Asset Management (Ireland) dac London Branch Regulated by the Central Bank of Ireland and Financial Conduct Authority

Address: 90 Queen Street, London EC4N 1SA.

Registered in UK under No.FC034080, Branch No.BR019168 — VAT n. 654 0421 63 ‘\‘

Company of the grou;INTES4 SANPAOLO \ >
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Giovanni Fiori

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e
sul sito internet del’Emittente. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRB87EO05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome

e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina
del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione
del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* k k k%

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi
delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice

di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la

N
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carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
guanto applicabile;

2) curriculum vitaeriguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

* k k k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi
al numero di telefono 02/877307, e-mdibnelli@trevisanlaw.it ferrero@trevisanlaw,it
a.ferrero@legalmail.it

Fideuram Asset Management (Ireland)

fo

Roberto Mei

30 marzo 2020
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

FIDEURAM INVESTIMENTI SGR S.p.A. (FIDEURAM ITALIA- 842.000= 0,083%
PIANO AZIONI ITALIA-PIANO BILANCIATO ITALIA 50-
PIANO BILANCIATO ITALIA 30)

Totale 842.000= 0,083%

premesso che

I’assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia
67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) procedera, inter
alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di
Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per cio che attiene alla normativa
sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98
(“TUPF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli
Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei
diritti degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

g1

Fideuram Investimenti Societa di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via Montebello, 18 20121 Milano Capitale Sociale Euro
25.850.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale 07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa
Sanpaolo — Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) Iscritta all’Albo delle Societa di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'Italia ai
sensi dell’art. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICVM ed al numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo
Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento
Intesa Sanpaolo S.p.A.

Societs del guppo INTESA [iF] SNNPAOLO
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Giovanni Fiori

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

" I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, 1l comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”’) e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87EOQ5L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato,
se in quanto cio si rendesse necessario.

* k *x k%

g1



>

'ﬂ FIDEURAM

INVESTIMENTI

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1)

2)

3)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la
carica di sindaco della societa, nonché, pit in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

*k kX

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi al
numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it,
a.ferrero@legalmail.it.

Fideuram Investimenti SGR S.p.A.

%WZ_M

Gianluca La Calce

30 marzo 2020
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM
S.P.A

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Socicta” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY ITALY) 81.000= 0,008%
Totale 81.000= 0,008%

premesso che

. I'assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia
67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) procedera, inter
alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice
di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per cio che attiene alla normativa
sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”)
e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti
sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti degli
azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’clezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Giovanni Fiori

TELEPHONE: (352) 46 9090 1  FAX: (352) 46 85 30
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Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148,
Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”’) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina
vigente;

" di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* * * k% %

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi
delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la
carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

TELEPHONE: (352) 46 9090 1  FAX: (352) 46 85 30
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

k %k %k 3k k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi al
numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it,

a.ferrero@legalmail.it. mailto:

Interfund SICAV

/-"'%?t o tel

Massimo Brocca

31 marzo 2020

TELEPHONE: (352) 46 9090 1 FAX: (352) 46 85 30
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Generali Investments Partners
S.p.A.

Societa di gestione del risparmio
Via Machiavelli, 4

34132 Trieste / Italy

T +39 040 671111

F +39 040 671400

https://www.generali-investments.com/

Internal

Milano 27 marzo 2020

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO
SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.

La sottoscritta Generali Investments Partners Spa Societa di gestione
del risparmio, titolare di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa”
e/o “Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di
seguito indicate:

Azionista n. azioni % del qapitale
sociale
ALLEANZA 2.457.300 0,24
OBBLIGAZIONARIO
Totale 2.457.300 0,24
premesso che
. I’assemblea degli azionisti della Societd, convocata in sede

ordinaria per il giorno 29 aprile 2020, in unica convocazione, alle
ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67,
IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) procedera,
inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare,
dallo statuto e dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate
(“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per cio che
attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi
sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e
soci di minoranza,

tenuto conto

Generali Investments Partners S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata GIP SGR S.p.A.

Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 1.000.000,00 i.v. - Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia
Giulia n. 01306320324 - Partita IVA 01306320324

Iscritta all’Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 55 e nella Sezione FIA al n. 165

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: https://www.generali-investments.com/ pec: gipsgr@legalmail.it
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= delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione della Societa (“Relazione”) in ordine alle
materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98
(“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio
Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del
nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti
degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presenta

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati
per I’elezione del Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Giovanni Fiori

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai
Sindaci Effettivi, si intende proposto quale Presidente dell’Organo di
Controllo ai sensi di legge.

La sottoscritta Azionista

dichiara inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative,
anche ai sensi della Comunicazione n. DEM/9017893 del
26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni delle
partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del
medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul
sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la
Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
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11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo
statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati,

delega

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e
Andrea Ferrero (cod. fisc. FRRNDRS87E05L219F), entrambi
domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

K %k ok sk sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della
candidatura, attestante, altresi, sotto la sua responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice
di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella
Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di
Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa,
nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e
professionali di ciascun candidato, corredato dall’elenco degli
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod.
Civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di
azioni registrate a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione
della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.
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Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della
lista si prega di rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail
tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.

DocuSigned by:

(arle Trabattoni

F17EF002BFBB40B...
Il Legale Rappresentante
Carlo Trabattoni

Internal
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI

SAIPEM S.P.A.

La sottoscritta Generali Investments Luxembourg SA, titolare di azioni ordinarie di
Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale
di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
GENERALI INVESTMENTS SICAV 80.500 0,008
Totale 80.500 0,008

Internal

premesso che

I’assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno
29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via
Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della
Societa (“Assemblea”) procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
Codice di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per
cio che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui
alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della
Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter
D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio
Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio
Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti degli azionisti”, come pubblicati
sul sito internet dell’Emittente,

presenta

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Generali Investments Luxembourg S.A. — 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Giovanni Fiori

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

La sottoscritta Azionista

dichiara inoltre

’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, 11 comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delega

I sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a
depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio Si
rendesse necessario.

Internal

* k *x k%

Generali Investments Luxembourg S.A. — 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302
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La lista  corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti
di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica
di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod.
Civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* * * k* %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it,
ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@Ilegalmail.it.

uchoms

neral Manager

Il Legale Rappresentante

27 marzo 2020

Internal
Generali Investments Luxembourg S.A. — 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302
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Legal &
General

INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI

SAIPEM S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e¢/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Legal & General Assurance (Pensions 1,603,482 0.15
Management) Limited

Totale 1,603,482 0.15

premesso che

. I’assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno 29
aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via
Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della
Societa (“Assemblea”) procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
Codice di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per cio
che attiene alla normativa sull’equilibrio tra 1 generi negli organi sociali di cui alla
legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della
Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter
D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio
Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio
Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti degli azionisti”, come pubblicati sul
sito internet dell’Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:
Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited

Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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Legal &
General

INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione I - Sindaci effettivi
N. Nome Cognome
1 Giovanni Fiori
Sezione II - Sindaci supplenti
N. Nome Cognome
1. Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) €, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87EO5L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati
per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse
necessario.

* k * k%

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA

Page 2
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,

altresi, sotto la sua responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF ¢ dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti
di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di
sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod.
Civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* * * k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it,
ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.

DocuSigned by:

= :

uuuuuuuuuuuuuuu

Firma degli azionisti

3/26/2020
Data /26/

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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GESTIONE FONDI

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 1.200.000 0,11%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 400.000 0,04%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia
Totale 1.600.000 0,15%

premesso che

. I'assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia
67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) procedera,
inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice
di Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per cio che attiene alla
normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27
dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento
e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all'Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98
(“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli
Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei
diritti degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano
= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via F. Sforza Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Partita IVA - Iscr. Registro Imprese
20080 Basiglio (MI) - T +39 02 9049.1 Milano n. 06611990158 - Societa appartenente al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa
mgf@pec.mediolanum.it iscritta all’Albo delle SGR di cui all’Art. 35 del D. Lgs. 58/1998 al numero 6 della Sezione

“Gestori di OICVM” e al numero 4 della Sezione “Gestori di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale
di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A.
www.mediolanumgestionefondi.it Societa con unico Socio
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Giovanni Fiori

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Francesca Michela Maurelli

I1 candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende proposto
quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali
ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente.
— detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e
dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sigri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina
del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione
del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% sk ok sk ok

www.mediolanumgestionefondi.it
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La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1

2)

3)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi),
nonché 'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal
Codice di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

% 3k k 3k Xk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi
al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it,
a.ferrero@legalmail.it.

Milano Tre, 26 marzo 2020

www.mediolanumgestionefondi.it
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum International Funds Limited — 240,000 0.0237%
Challenge Funds — Challenge Italian Equity

240,000 0.0237%
Totale

premesso che

I"'assemblea degli azionisti della Societa, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 2020, in
unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo
Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso
di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di
Autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista
dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per cido che attiene alla normativa
sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e
nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla
composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per I'esercizio dei diritti degli azionisti”,
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4th Floor, The Exchange Directors: A. Bates, C. Bocca (ltalian), M. Nolan,

Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, G Gessi (Italian),
IFSC CJaubert (French), J Corrigan.

Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Giovanni Fiori

Sezione II - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Francesca Michela Maurelli

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa
e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano
i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDR87E0Q5L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per

conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4th Floor, The Exchange Directors: A. Bates, C. Bocca (ltalian), M. Nolan,

Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, G Gessi (Italian),
IFSC CJaubert (French), J Corrigan.

Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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INTERNATIONAL FUNDS

tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato,
se in quanto cio si rendesse necessario.

E I S

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza
dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e
dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo
statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa,
nonché, pil in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

* %k ¥ ¥ %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi al
numero di telefono  02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it,

a.ferrero@legalmail.it.

DocuSigned by:

E6GE18D043A9342F ...

Firma degli azionisti

26/3/2020 | 13:55 GMT

Data

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4th Floor, The Exchange Directors: A. Bates, C. Bocca (ltalian), M. Nolan,

Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, G Gessi (Italian),
IFSC CJaubert (French), J Corrigan.

Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland


mailto:tonelli@trevisanlaw.it
mailto:ferrero@trevisanlaw.it
mailto:a.ferrero@legalmail.it

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

Il sottoscritto/a Giovanni Fiori, nato a Padova, il 15/12/ 1961, codice fiscale
FRIGNN61T15G224Y, residente in Roma, via del Monte della Farina, n. 19

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea degli azionisti di Saipem
S.p.A. (“Societa”) convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 2020,
in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri
di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte
della Societa (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente, lo Statuto Sociale, i documenti denominati “Orientamenti del
Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del
nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli
azionisti” prescrivono per 1’assunzione della carica di Sindaco della Societa,
ivi compreso quanto riportato nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione in ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione™)

ex art. 125 fer D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™) tutti pubblicati sul
sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di
Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* linesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti  di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina™) e, per quanto occorra, della raccomandazione 9
e 7 del Codice di Corporate Governance (gennaio 2020), di onorabilita e
professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 - ai fini del suddetto decreto le materie
strettamente attinenti all’attivitd della Societa sono: diritto commerciale,
economia aziendale e finanza aziendale e, agli stessi fini, strettamente
attinenti all’attivita della Societa sono i settori ingegneristico, geologico e
minerario - nonché come indicati nella Relazione e, comunque, dalla
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale, dal
Codice di Autodisciplina e, pili in generale, da ogni ulteriore disposizione in
quanto applicabile, per ricoprire la carica di sindaco della Societa;



di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di

sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e
144-terdecies del Regolamento Emittenti);

di essere iscritto nel registro dei revisori legali e di aver esercitato 1’attivita
di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni,

di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Autodisciplina;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa
eventuale variazione della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa pro tempore vigente — avendo preso visione dell’informativa sulla
privacy pubblicata sul sito web della Societa - che i dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa

autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale
finalita,

dichiara inoltre

di accettare irrevocabilmente la candidatura e 1’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Effettivo della Societa;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione

all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’ Assemblea.

In fede, /

- Prof/ Giovanni Fifi -

Firma: v
: = vV

//
S/

Data: £/ 27 MAR. 2020

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.

679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



CURRICULUM VITAE

Prof. Giovanni Fiori

Curriculum accademico

Situazione attuale:

Professore Ordinario di Economia Aziendale, Dipartimento di Impresa e Management, Universita
LUISS Guido Carli, Roma, dal 2000;

Docente di Corporate Governance, Dipartimento di Impresa e Management, Universita LUISS
Guido Carli,

Direttore del DDIM in General Management svolto in joint venture tra I’Universita LUISS Guido
Carli -Roma, I’Universita Bocconi - Milano ed Universita Fudan — Shanghai, dal 2007;

Direttore dell’Osservatorio sulla CSR e Sustainability della LUISS Guido Carli dal 2015.

Membro:
- dell'Accademia Italiana di Economia Aziendale, dal 1993;
- della European Accounting Association (EAA), dal 1994;
- della European Corporate Governance Institute (ECGI), dal 2005.
Esperienze precedenti:
Pro Rettore, con delega alle Corporate Relations, 2018-2019.
Componente del Nucleo di Valutazione dell’Universita LUISS Guido Carli, 2003 — 2009;

Membro del Management Committee della European Accounting Association (EAA), 2008 —
2011,

Co-chair dell’European Accounting Congress, 2011.
Docente di Financial Accounting, Universita Fudan, Shanghai, 2007 — 2010;
Laurea in Economia e Commercio, Universita LUISS Guido Carli, Roma, 1984.

Votazione 110/110 e lode e con tesi in Tecnica industriale e commerciale su "L'applicazione delle
tecniche di analisi economico-finanziaria alla Marzotto S.p.A.” Relatore: Prof. Carlo

Scognamiglio;
[/u/‘/



Titolare di borsa di studio per perfezionamento didattico e scientifico erogata dall’ Associazione
“Amici della LUISS”, cattedre di Ragioneria I e II e di Programmazione aziendale, Universita
LUISS Guido Carli, Roma, 1985 — 1989;

Professore a contratto di Ragioneria professionale, di Ragioneria I e Ragioneria II, Universita
LUISS Guido Carli, Roma, 1989 — 1992;

Professore Associato di Ragioneria generale ed applicata, Universita LUISS Guido Carli, Roma,
1992 —2000;

Docente presso il Master in Business Administration della LUISS-Scuola di Management nei corsi

di Contabilita Aziendale e Operazioni di Finanza Straordinaria (Valutazioni di aziende, Fusioni e
Scorpori), 1991 —2011;

Curriculum professionale

Situazione attuale:

Dottore Commercialista, Albo dei Dottori Commercialisti di Roma, Rieti, Civitavecchia e Velletri
aln. AA_ 00267, dal 12.07.1988;

Revisore Contabile, Registro dei Revisori Contabili n. 24065 con D.M. del 12.04.1995, pubblicato
sulla G.U. n. 31/bis 4° serie speciale del 21.04.1995;

Presidente del chapter romano della NedCommunity, associazione degli amministratori
indipendenti delle societa quotate.

Presidente del Consiglio di Amministrazione delle seguenti societa:

- Elettra 1938 S.p.A. (ex FIAMM SpA), dal 2017 (ed anche della FCA S.pA. e Sonick SA,
facenti parte del medesimo gruppo)

Componente del Collegio Sindacale delle seguenti societa:
- Luxottica Group S.p.A. (Presidente), dal 2018;
- Astaldi S.p.A. (Presidente), dal 2018;
- Italo Treno NTV S.p.A. (Presidente), dal 2018;
- Pfizer Italia Holding S.p.A. (Presidente), dal 2017;
- Italconsult S.p.A. (Presidente), dal 2010;
- Armonia SGR S.p.A. (Presidente) dal 2019

Componente del Collegio dei Revisori dei seguenti Enti:

- SIAE (Societa Italiana degli Autori ed Editori), dal 2011;
- Fondazione Telecom Italia (Presidente), dal 2010;

Componente del Odv 231 delle seguenti societa: %/



- Merck Sharp Dohme Italia S.p.A. (Presidente), dal 2009
- Condotte S.p.A. (Presidente), dal 2010
- GSE (Gestore della Rete) S.p.A. (Presidente), dal 2012;

Commissario straordinario della Selta S.p.A. dal 2019

Commissario straordinario delle seguenti societa in liquidazione:
- Alitalia LAI S.p.A., Alitalia Servizi S.p.A., Alitalia Express S.p.A., Alitalia airport S.p.A. e
Volare S.p.A., dal 2011,
- Ilva Pali Dalmine S.p.A. in amministrazione straordinaria, della Ilva Pali Dalmine design
Community S.r.l. e della Sidercomit Centro Meridionale S.r.l., dal 2001;
- La Scala S.p.A. in amministrazione straordinaria, dal 2007.
- Selfin S.p.A, Met Sogeda S.p.A. e Met. Fin S.a.s. in amministrazione straordinaria, dal 2007.

Principali Esperienze Precedenti:

Vice Presidente dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A., 2004 - 2007; in precedenza &
stato componente del Consiglio di Amministrazione della medesima societa, 2002 — 2004.

Presidente dell’Interporto Sud Europa SpA, 2019-2020.

Componente del Consiglio di Sorveglianza delle seguenti societa:

- UbiBanca S.p.A. (societa nella quale fa parte anche del Comitato di Controllo Interno come
Presidente, del Comitato Nomine e dell’OdV 231 come Presidente), 2016-2019.

Componente del Collegio Sindacale delle seguenti societa e/o enti:
- Banca d’Italia, 2007 - 2016;
- Seat Pagine Gialle S.p.A., 2001 —2003;
- Telecom Italia Media (Presidente), 2003 — 2010;
- Gamenet SpA, 2010-2018;
- Gesac SpA, 2010-2016.

Componente del Consiglio di Amministrazione delle seguenti societa:
- Sogesid S.p.A., 1999 —2002;
- Istituto dell’Enciclopedia Italiana “Treccani” S.p.A., 2005 —2008;
- Prelios S.p.A., 2011 — 2013.

Componente del Comitato di Sorveglianza delle seguenti societa:
- Profit Sim S.p.A. in amministrazione straordinaria, 2006;

Commissario straordinario (legge Prodi bis) della Cesame S.p.A. in amministrazione straordinaria,
2003 - 2007,

Amministratore unico di Clinica Villa Flaminia S.p.A., 2008 —2011;

Componente del comitato tecnico-scientifico:
- (e docente) Scuola di Formazione del Banco di Napoli, 1987 — 1996;
- Ministero della Difesa per la valutazione di congruita dei contratti stipulati dalla P.A. nel

settore della difesa. / %J



Consulente:
- della Federazione nazionale delle Banche di Credito Cooperativo, 1997 - 2002;
- del Dipartimento Economia della Regione Lazio, 2002 - 2004;
- del Assessorato alle Attivita Produttive della Regione Calabria, 2002 - 2004,

Componente della commissione:
- per la riforma del Diritto Fallimentare del 2015;
- del Garante per I’Editoria per la predisposizione degli schemi di bilancio delle aziende del
settore editoriale e radiotelevisivo;
- sui Principi Contabili Internazionali IASC, della Commissione Euro e della Commissione sul
Progetto Web del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti.

Componente del consiglio direttivo della Ned Community (associazione degli amministratori
indipendenti delle societa quotate in Borsa), 2004 — 2010.

Componente della Giunta dell’Unione Industriali Di Roma, 2004 — 2007.

Responsabile delle Divisioni Piccole e Medie Imprese e Rapporti Internazionali della Scuola di
Management della LUISS Guido Carli, 1989 - 2001.

* %ok

Il Prof. Giovanni Fiori ¢ inoltre titolare di uno studio professionale FIORI&ASSOCIATI
costituito da 20 professionisti e praticanti che opera da numerosi anni nei seguenti settori della
consulenza:

- Consulenza sul bilancio di esercizio con particolare riferimento all’applicazione dei principi
IAS;

- Elaborazione di business plans;

- Valutazione di aziende, rami aziendali ed iniziative imprenditoriali (esempi di aziende
valutate negli ultimi 5 anni: Roberto Cavalli S.p.A. Maire Tecnimont S.p.A., Salini-Impregilo
S.p.A., Blue Panorama S.p.A., TuoDi S.p.A., Café do Brasil S.p.A., Pavimental S.p.A., ADR
engineering S.p.A., Impresa S.p.A., Clinica Villa Tiberia S.p.A.);

- Turnaround e risanamento di imprese in crisi, con particolare riferimento a piani di
ristrutturazione ex art. 67 ¢ 182-bis L.F.;

- Consulenza societaria e fiscale;
- Bilanci socio-ambientali;
- Revisione contabile.

Pubblicazioni principali

“La riduzione del capitale per perdite”, Milano, Giuffré, 1989;

“L' ammortamento dei beni gratuitamente devolvibili”, Milano, Giuffré, 1990;

“Rivalutazione delle attivita e normativa civilistica: problemi irrisolti”, in "Studi in onore di Carlo Masini", Milano,
Egea, 1993,

“Il principio della "rappresentazione veritiera e corretta" nel nuovo bilancio delle banche”, in "Ascotributi Rassegna",
1994;




“I complementari principi della competenza e della prudenza nel nuovo bilancio delle banche”, in "Ascotributi
Rassegna", 1994;

“Le scissioni nell’economia e nei bilanci delle aziende”, Milano, Giuffré, 1995;

“La formazione manageriale per le piccole e medie imprese”, in "Sinergie", 1995;

“L’analisi dei costi per le decisioni: brevi note introduttive”, in "L’analisi e la determinazione dei costi" (a cura di G.
Farneti-R. Silvi), Torino, Giappichelli, 1997;

“The implementation of the "true and fair view" principle in the EC member States: the Italian case”, E.A.A., 1997,

“II principio della “rappresentazione veritiera e corretta” nella redazione del bilancio di esercizio. Considerazioni
critiche e profili evolutivi dell’informazione societaria” — Milano, Giuffré, 1999;

“Some considerations about the “fair value” approach in IAS for insurance”, in “ASTIN colloquium”, 2000;

“Indici di bilancio” (con C. Caramiello e F. Di Lazzaro), Milano, Giuffré, 2002;

Corporate Governance e qualita dell’informazione esterna d’impresa, Milano, Giuffré, 2003;

“La valutazione dei diritti pluriennali alle prestazioni degli sportivi professionisti: una possibile metodologia”, in
“Rivista di Ragioneria e di Economia Aziendale”, 2003;

“Societa a responsabilita limitata e costi di transazione”, in “Analisi giuridica dell’economia”. vol. 2, pp. 263-276,
2003;

“Corporate Governance, evoluzione normativa ed informazione esterna d'impresa”, in Daniela Salvioni (a cura di),
“Corporate Governance e sistemi di controllo della gestione aziendale”. (pp. 36-69). Milano, Franco Angeli,
2004,

“La valutazione dei diritti pluriennali alle prestazioni degli sportivi professionisti: una possibile metodologia”, in
“Analisi giuridica dell’economia”, 2/2005;

“Finanza e mercato nella riforma delle societa di capitali”, in “Rivista di diritto dell’impresa”, vol. 1, pp. 364-366,
2005;

“Corporate Governance, regolamentazione contabile e trasparenza dell’informativa aziendale” (con Riccardo Tiscini)
— Milano, Franco Angeli, 2005;

“Bank-firm relationship changes and earnings quality. An analysis on Italian small-medium sized companies” (con
Riccardo Tiscini e Francesca di Donato), European Accounting Association (EAA), 30th Annual Congress,
Aprile 2007,

“The impact of family control on investors’ risk and performance of Italian listed companies” (con Riccardo Tiscini
e Francesca di Donato), APIRA 2007 — Fifth Asia Pacific Interdisciplinary Research in Accounting Conference,
Luglio 2007;

“Corporate Social Responsibility and firms performance. An analysis on Italian listed companies” (con Francesca di

Donato € M. Federica 1zzo), 4th Conference on Performance Measurement and Management Control, Settembre
2007;

“Incontro-scontro tra due generazioni”, in “L’imprenditore”, settembre 2007,

“L’impresa culturale: modello e gestione”, in “Analisi giuridica dell’economia”, 1/2007;

“Stock options e corporate governance”, in “Il ruolo delle stock options e degli altri strumenti a base azionaria” (a
cura di F.Fontana e S. Bozzi), LUP, 2007;

“The impact of family control on investors’ risk and performance of Italian listed companies” (con Riccardo Tiscini
e Francesca di Donato), in “Accounting in transition”, vol V, London, Greenwich University Press, 2008;

“La procedura di formazione del bilancio nell’economia e nel governo dell’azienda stato”, Milano, Giuffié, 2008;

“Bilanci “fair o bilanci attendibili?”, in “Milano Finanza”, 2009;

“Principi contabili “universali” o “congiunturali””, in “Milano Finanza”, 2009;

“Il trade off tra conservatism e fairness alla luce della recente crisi finanziaria”, in “Studi in onore di Vittorio Coda”,
Milano, Egea, 2010;

“Crisi Del Capitalismo E Crisi Del Pensiero Economico”, In “Analisi Giuridica Dell’economia”, 2/2010;

“Ifrs And International Differences: An Empirical Analysis Of Their Application Worldwide” (Con F. Di Donato E

D. Macciocchi), In “Corporate Ownership And Control”, 2014, Vol. 11, P. 542-55;

“Oci Value Relevance In Continental Europe: An Examination Of The Adoption Of Tas 1 Revised” (Con M. Fasan

E R. Tiscini), In “Academy Of Accounting And Financial Studies Journal”, 2014, Vol. 18, P. 125-141;

“Ifrs And International Differences: An Empirical Analysis On Their Application Worldwide. Corporate Ownership

& Control”, Vol. Volume 11, P. 542-551.G. Fiori, F. Di Donato, D. Macciocchi (2014);

“Economia Aziendale” (Con R. Tiscini), Milano, Egea, 2014.

“Profili Aziendali Dell’abuso Di Dipendenza Economica”, In “La Consulenza Tecnica Nel Giudizio Arbitrale”, A

Cura Di Unidroit, (2016);

“Exploring The Effects Of Corporate Governance On Voluntary Disclosure: An Explanatory Study On The

Adoption Of Integrated Report”. In: Marc Epstein And Anne M. Farrell. Performance Measurement Control:

Contemporary Issues. P. 83-108, Emerald Group Publishing Limited, Fiori Giovanni, Di Donato Francesca, 1zzo
Maria Federica (2016).



“The Influence Of Corporate Governance On The Adoption Of The Integrated Report: A First Study On Iirc Pilot
Programme”. In: Chiara Mio. Integrated Reporting: A New Accounting Disclosure. P. 155-179, Palgrave. Izzo
Maria Federica, Fiori Giovanni (2016).

“Economia Aziendale” (Con R. Tiscini), 2° edizione, Milano, Egea, 2017.
“Sustainable Development Goals: integrating sustainability initiatives with long term value creation”. In: Strategic
Finance, pp. 28-37. Busco Cristiano, Fiori Giovanni, Frigo Mark L., Riccaboni Angelo, 2017

Lingue

Inglese (proficiency);
Tedesco (buono);
Francese (buono)




CURRICULUM VITAE

Prof. Giovanni Fiori

Scientific Curriculum

Actual situation:

e Full Professor of Business Administration at LUISS Guido Carli University, Rome, since
2000;

e Professor of Corporate Governance and Internal Auditing at LUISS Guido Carli
University, Rome;

e Professor of Business Economics at LUISS Guido Carli University (Department of Law),
Rome;

e Director of “Centro di Ricerca Governance and Sustainability” LUISS Guido Carli
University, Rome;

e Director of DDIM in General Management, in joint venture between LUISS Guido Carli
University, Bocconi University and Fudan University, since 2007;

e Member of the “European Corporate Governance Institute” (ECGI), since 2005;
e Member of “European Accounting Association” (EAA), since 1994;

e Member of the “Accademia Italiana di Economia Aziendale”, since 1993.

Previous experiences:

e Degree in Economics at LUISS Guido Carli University, Rome, 1984.

Dissertation on “Financial analysis: the case of Marzotto S.p.A.”. Advisor: Prof. Carlo
Scognamiglio. Final Grade 110/110 cum laude;

e Vice Rector for Corporate Relations at LUISS Guido Carli 2018-2019



Grant in Accounting and Business Planning at LUISS Guido Carli University, Rome, 1985
- 1989;

Professor of Accounting at LUISS Guido Carli University, Rome, 1989 - 1992;

Associate Professor of Accounting at LUISS Guido Carli University, Rome, 11.1992 -
8.2000;

Professor of Business Administration at LUMSA University, Rome, 9.2003 - 8.2006;
Professor of Financial Accounting at Fudan University, Shanghai, 2007 - 2010;

Professor of Business Administration at LUISS Guido Carli University, Rome, 1991 -
2011;

Member of the Evaluation board of LUISS Guido Carli University, Rome, 2003 - 2009;

Member of the European Accounting Association’s Management Committee, 2008 - 2011.

Professional Curriculum

Actual situation:

C.P.A. (Dottore Commercialista) Albo dei Dottori Commercialisti di Roma, Rieti,
Civitavecchia e Velletri n. AA_00267, since 1988;

Certified Auditor (Revisore dei Conti), n. 24065 D.M. del 12.04.1995 G.U. n. 31/bis 4°
serie speciale, since 1995;

Extraordinary Commissioner:

- Selta S.p.A.

- Alitalia S.p.a., Alitalia Servizi S.p.a., Alitalia Express S.p.a., Alitalia airport S.p.a
and Volare S.p.a. (in liquidation);

- Ilva Pali Dalmine S.p.A. in Extraordinary Administration Procedure, of Ilva Pali
Dalmine design Community S.r.]. and of Sidercomit Centro Meridionale S.r.1. (in
liquidation);

- LaScala S.p.A. in Extraordinary Administration Procedure (in liquidation).

- Selfin S.p.A., Met Sogeda S.p.A. and MetFin S.as. in Extraordinary
Administration Procedure (in liquidation).

Chair of the Board of Directors™ in the following companies:

- Elettra 1938 S.p.A. (former FIAMM S.p.a.) (and also Chair of FCA S.p.A and
Sonick SA, controlled by Elettra);

Member of “Collegio dei Revisori” in the following companies:
- SIAE (Societa Italiana degli Autori ed Editori);



- Fondazione Telecom Italia;

e Member of “Collegio Sindacale” in the following companies:
- Luxottica Group S.p.A. (President);
- - Astaldi S.p.A. (President);
- -Italo Treno NTV S.p.A. (President)
- Italconsult S.p.A. (as President).
- Pfizer Italy S.p.A. (President)
- Armonia SGR (President)

e Component of the “Organismo di Vigilanza 231” in the following companies:
- Condotte S.p.A. (as President);
- Merck Sharp Dohme S.p.A. (as President);
- G.S.E. S.p.A. (as President);

Main Previous experiences:

e Member of “Collegio Sindacale™:
- Banca d’Italia, 2007 - 2016;
- Telecom Italia Media (as President), 2003 - 2010;
- Seat Pagine Gialle, 2001 - 2003.

e Member of “Board of Directors™:
- Prelios S.p.A., 2011 -2010;
- Istituto Poligrafico Zecca dello Stato S.p.A., 2002 — 2004;
- Istituto dell’Enciclopedia Italiana Treccani S.p.A., 2005 —2008;

- Ned Community (independent directors association of listed companies);
- Sogesid S.p.A., 1992 - 2002.

e Member of Supervisory Board:
- UbiBanca S.p.A., (he is also head of Audit Committee, member of Nomination

Committee and head of ODV 231), 2016-20109.

e Member of “Comitato di Sorveglianza”:
- Profit Sim S.p.A. in Extraordinary Administration Procedure (law Prodi-bis), 2006.

e  Member of “Technical - Scientific Committee”:
- Banco di Napoli and Professor of accounting at Banco di Napoli Management
School, 1987 — 1996,
- Defense Ministry for the valuation of contracts in defense sector.

* Vice President of “Istituto Poligrafico Zecca dello Stato” S.p.A., 2004 — 2007;

e Extraordinary Commissioner of Cesame S.p.A. in Extraordinary Administration Procedure
(law Prodi-bis), 2003 - 2007.

e Member of “Giunta dell’Unione Industriali Di Roma”, 2004 - 2007.

e CEO of Clinica Villa Flaminia S.p.A., 2008 - 2011.



* Member of Press Watchdog in charge of implementing media and radio companies
balansheet scheme.

e Consultant:
- of “Federazione nazionale delle Banche di Credito Cooperativo”, 1997 —2002;
- of the Economic Department of Regione Lazio, 2002 — 2004;
- of “Assessorato alle Attivita Produttive della Regione Calabria”, 2002 - 2004.

* Member of International Accounting Standard IASC Commission, Euro Commission and
CNDC Project Web Commission.

* Responsible of PMI Division and International Relations of LUISS Guido Carli
Management School, 1989 - 2001.

*kk

Prof. Giovanni Fiori is also the head of a professional studio FIORI&ASSOCIATI including
20 professionals and trainees and operating in the following consulting areas:

- Consulting on financial statement, with specific regard to the application of IAS;

- Business plan implementation;

- Evaluation of firms, firm branches and entrepreneurial activities;

- Turnaround and recovery of firms, with particular reference to art. 67 and 182-bis
of the bankruptcy law;

- Fiscal and corporate consulting;

- Sustainability reports;

- Financial auditing.

Main publications

“La riduzione del capitale per perdite”, Milano, Giuffrg, 1989;

“L' ammortamento dei beni gratuitamente devolvibili”, Milano, Giuffré, 1990;

“Rivalutazione delle attivita e normativa civilistica: problemi irrisolti”, in "Studi in onore di Carlo Masini", Milano,
Egea, 1993;

“Il principio della "rappresentazione veritiera e corretta" nel nuovo bilancio delle banche”, in "Ascotributi Rassegna",
1994;

“I complementari principi della competenza e della prudenza nel nuovo bilancio delle banche”, in "Ascotributi
Rassegna", 1994;

“Le scissioni nell’economia e nei bilanci delle aziende”, Milano, Giuffré, 1995;

“La formazione manageriale per le piccole e medie imprese”, in "Sinergie", 1995;

“L’analisi dei costi per le decisioni: brevi note introduttive”, in "L’analisi e la determinazione dei costi" (acuradiG.
Farneti-R. Silvi), Torino, Giappichelli, 1997;

“The implementation of the "true and fair view" principle in the EC member States: the Italian case™, E.AA., 1997,

“Il principio della “rappresentazione veritiera e corretta” nella redazione del bilancio di esercizio. Considerazioni
critiche e profili evolutivi dell’informazione societaria” — Milano, Giuffre, 1999;

“Some considerations about the “fair value” approach in IAS for insurance”, in “ASTIN colloquium”, 2000;

“Indici di bilancio” (con C. Caramiello e F. Di Lazzaro), Milano, Giuffré, 2002;

Corporate Governance e qualita dell’informazione esterna d’impresa, Milano, Giuffré, 2003;

“La valutazione dei diritti pluriennali alle prestazioni degli sportivi professionisti: una possibile metodologia”, in CE,
“Rivista di Ragioneria e di Economia Aziendale”, 2003;

“Societa a responsabilita limitata e costi di transazione”, in “Analisi giuridica dell’economia”. vol. 2, pp. 263-276,
2003;



“Corporate Governance, evoluzione normativa ed informazione esterna d'impresa”, in Daniela Salvioni (a cura di),
“Corporate Governance e sistemi di controllo della gestione aziendale”. (pp. 36-69). Milano, Franco Angeli,
2004;

“La valutazione dei diritti pluriennali alle prestazioni degli sportivi professionisti: una possibile metodologia”, in
“Analisi giuridica dell’economia”, 2/2005;

“Finanza e mercato nella riforma delle societa di capitali”, in “Rivista di diritto dell’impresa”, vol. 1, pp. 364-366,
2005;

“Corporate Governance, regolamentazione contabile e trasparenza dell’informativa aziendale” (con Riccardo Tiscini)
— Milano, Franco Angeli, 2005;

“Bank-firm relationship changes and earnings quality. An analysis on Italian small-medium sized companies” (con
Riccardo Tiscini e Francesca di Donato), European Accounting Association (EAA), 30th Annual Congress,
Aprile 2007;

“The impact of family control on investors’ risk and performance of Italian listed companies” (con Riccardo Tiscini
e Francesca di Donato), APIRA 2007 — Fifth Asia Pacific Interdisciplinary Research in Accounting Conference,
Luglio 2007,

“Corporate Social Responsibility and firms performance. An analysis on Italian listed companies” (con Francesca di
Donato e M. Federica 1zzo), 4th Conference on Performance Measurement and Management Control, Settembre
2007;

“Incontro-scontro tra due generazioni”, in “L’imprenditore”, settembre 2007,

“L’impresa culturale: modello e gestione”, in “Analisi giuridica dell’economia”, 1/2007;

“Stock options e corporate governance”, in “Il ruolo delle stock options e degli altri strumenti a base azionaria” (a
cura di F.Fontana e S. Bozzi), LUP, 2007;

“The impact of family control on investors’ risk and performance of Italian listed companies” (con Riccardo Tiscini
e Francesca di Donato), in “Accounting in transition”, vol V, London, Greenwich University Press, 2008;

“La procedura di formazione del bilancio nell’economia e nel governo dell’azienda stato”, Milano, Giuffré, 2008;

“Bilanci “fair o bilanci attendibili?”, in “Milano Finanza”, 2009;

“Principi contabili “universali” o “congiunturali””, in “Milano Finanza”, 2009;

“Il trade off tra conservatism e fairness alla luce della recente crisi finanziaria”, in “Studi in onore di Vittorio Coda”,
Milano, Egea, 2010;

“Crisi del capitalismo e crisi del pensiero economico”, in “Analisi giuridica dell’economia”, 2/2010;

“IFRS and international differences: an empirical analysis of their application worldwide” (con F. Di Donato e D.
Macciocchi), in “Corporate ownership and control”, 2014, vol. 11, p. 542-55;

“OCI value relevance in continental europe: an examination of the adoption of ias 1 revised” (con M. Fasan e R.
Tiscini), in “Academy of accounting and financial studies journal”, 2014, vol. 18, p. 125-141;

“IFRS AND INTERNATIONAL DIFFERENCES: AN EMPIRICAL ANALYSIS ON THEIR APPLICATION
WORLDWIDE. CORPORATE OWNERSHIP & CONTROL”, vol. Volume 11, p. 542-551G. Fiori, F. di
Donato, D. Macciocchi (2014);

“Economia Aziendale” (con R. Tiscini), Milano, Egea, 2014.

Profili Aziendali Dell’abuso Di Dipendenza Economica”, In “La Consulenza Tecnica Nel Giudizio Arbitrale”, A

Cura Di Unidroit, (2016);

“Exploring The Effects Of Corporate Governance On Voluntary Disclosure: An Explanatory Study On The

Adoption Of Integrated Report”. In: Marc Epstein And Anne M. Farrell. Performance Measurement Control:

Contemporary Issues. P. 83-108, Emerald Group Publishing Limited, Fiori Giovanni, Di Donato Francesca, 1zzo

Maria Federica (2016).

“The Influence Of Corporate Governance On The Adoption Of The Integrated Report: A First Study On Iirc Pilot

Programme”. In: Chiara Mio. Integrated Reporting: A New Accounting Disclosure. P. 155-179, Palgrave. Izzo

Maria Federica, Fiori Giovanni (2016).

“Economia Aziendale” (Con R. Tiscini), 2° edizione, Milano, Egea, 2017.

“Sustainable Development Goals: integrating sustainability initiatives with long term value creation”. In: Strategic

Finance, pp. 28-37. Busco Cristiano, Fiori Giovanni, Frigo Mark L., Riccaboni Angelo, 2017

Language )
English (proficiency); //
German (good); // .
French (good). ) P
v



INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO:
Di seguito gli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti dal Prof. Giovanni Fiori:
Presidente del Consiglio di Amministrazione delle seguenti Societa:
- Elettra 1938 S.p.A. (ex FIAMM S.p.A. dal 2017 (ed anche della FCA S.p.A. e Sonick S A.,
facenti parte del medesimo gruppo).
Componente del Collegio Sindacale delle seguenti societa:
- Luxottica Group S.p.A. (Presidente), dal 2018;
- Astaldi S.p.A. (Presidente), dal 2018;
- Italo Treno NTV S.p.A. (Presidente), dal 2018;
- Pfizer Italia Holding S.p.A. (Presidente), dal 2017,

- Italconsult S.p.A. (Presidente), dal 2010 incarico che terminera il 28 Aprile essendo
dimissionario;

- Armonia SGR S.p.A. (Presidente) dal 2019
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ADMINISTRATION AND CONTROL DUTIES:
Below are the administration and control positions held by Prof. Giovanni Fiori:
Chair of the Board of Directors in the following companies:

- Elettra 1938 S.p.A. (former FIAMM S.p.A. and also Chair of FCA S.p.A. and Sonick SA,
controlled by Elettra).

Member of the Board of Statutory Auditors of the following companies:
- Luxottica Group S.p.A. (President), from 2018;

- Astaldi S.p.A. (President), from 2018;

- Italo Treno NTV S.p.A. (President), from 2018;

- Pfizer Italia Holding S.p.A. (President), from 2017;

- Italconsult S.p.A. (President), from 2010 office which will end on April 28th being
resigning;

- Armonia SGR S.p.A. (President) from 2019

2 7 MAR. 2020 4

y
- Prof. Giovanni Fiokj/-



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI

LEGGE

I1/1a sottoscritto/a Francesca Michela Maurelli, nato/a a Roma, il 24 luglio 1971,
codice fiscale MRL FNC 71L 64H 501T, residente in Roma, via Taro, n. 35

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del

B)

Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea degli azionisti di Saipem
S.p.A. (“Societa”) convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 2020,
in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri
di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte
della Societa (‘“Assemblea”),

¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente, lo Statuto Sociale, i documenti denominati “Orientamenti del
Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del
nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli
azionisti” prescrivono per 1’assunzione della carica di Sindaco della Societa,
ivi compreso quanto riportato nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione in ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”)
ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) tutti pubblicati sul
sito internet della Societa,

tutto cio premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

I’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti 1 requisiti di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina™) e, per quanto occorra, della raccomandazione 9
e 7 del Codice di Corporate Governance (gennaio 2020), di onorabilita e
professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 - ai fini del suddetto decreto le materie
strettamente attinenti all’attivita della Societa sono: diritto commerciale,
economia aziendale e finanza aziendale e, agli stessi fini, strettamente
attinenti all’attivita della Societa sono 1 settori ingegneristico, geologico e
minerario - nonché come indicati nella Relazione e, comunque, dalla
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale, dal
Codice di Autodisciplina e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione in
quanto applicabile, per ricoprire la carica di sindaco della Societa;



di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e
144-terdecies del Regolamento Emittenti);

di essere iscritto nel registro dei revisori legali e di aver esercitato I’attivita
di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni,

di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Autodisciplina;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa
eventuale variazione della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa pro tempore vigente — avendo preso visione dell’informativa sulla
privacy pubblicata sul sito web della Societa - che i dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa
autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale
finalita,

dichiara inoltre

di accettare irrevocabilmente la candidatura e I’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Supplente della Societa;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’ Assemblea.

In fede,

Firma: £ USAN (1 ~

Data:
27 marzo 2020

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



FRANCESCA MICHELA MAURELLI

INFORMAZIONI PERSONALI

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

= Gennaio 2015 - oggi: Componente della commissione di studio dell’ODCEC di
Roma “Consulenze tecniche e perizie penali”

= Marzo 2008: iscrizione all’albo dei Periti presso il Tribunale Penale di Roma

= Novembre 2004: iscrizione all’albo dei Consulenti Tecnici d'Ufficio presso il
Tribunale Civile di Roma

= Dicembre 1999: iscrizione al registro dei Revisori Contabili, al n. 105863, con
decreto del 25.11.1999, pubblicato sulla G.U. n. 100/1999 del 17.12.1999

= Maggio 1999: iscrizione all’ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Roma con il n. AA_006936

= Aprile 1996: Master in Business Administration presso la L.U.LS.S. con
votazione finale A

= Luglio 1994: laurea in Economia e Commercio, indirizzo economico-aziendale,
conseguita presso 'Universita di Roma la Sapienza votazione 110/110, con tesi
in Finanza Aziendale, relatore Prof. Colombi

= Luglio 1989: maturita classica conseguita presso listituto Goffredo Mameli di
Roma, votazione 56/60.

ATTIVITA PROFESSIONALE

= Marzo 2016 - oggi: attivita, in qualita di libera professionista, presso lo Studio
del Prof. Corrado Gatti che opera nell’attivita di consulenza su aspetti
strategici, organizzativi e finanziari per aziende private e pubbliche, con
particolare riguardo a:

e piani industriali e piani di ristrutturazione (advisory e relazioni di
attestazione);
e operazioni di ristrutturazione del debito in ambito giudiziale e
stragiudiziale (art. 67, art. 182-bis, art. 160, Legge Fallimentare);
e  aspetti societari e finanziari di operazioni ordinarie e straordinarie (i.e.
trasformazioni, fusioni, scissioni, conferimenti, aumenti di capitale);
e  consulenze tecniche di parte e di ufficio per il Tribunale Civile e per il
Tribunale Penale;
e  valutazioni d’azienda;
e  controllo di gestione e attivita di budget.
= Febbraio 2004 — Gennaio 2016: attivita di libera professionista presso lo studio
Costantini & Partners dove ha svolto attivita sia giudiziale che di consulenza
ed in particolare:

e  predisposizione e/o analisi di piani di concordato preventivo e di accordi
di ristrutturazione, in qualita di advisor, di consulente agli organi della



procedura e di asseveratore;

e consulenze tecniche di ufficio o di parte, pareri tecnici a supporto di
procedimenti giudiziali o stragiudiziali che abbiano ad oggetto elementi
suscettibili di quantificazione economico-finanziaria e di valutazione
tecnico-contabile;

e assistenza nei processi di determinazione del valore economico di
specifici asset, rami d’azienda e aziende e gestione dei processi negoziali
in operazioni straordinarie;

e analisi di realta industriali e societarie, per finalita strategiche e a
supporto di decisioni gestionali (ristrutturazione di Gruppi aziendali,
ottimizzazione degli aspetti societari e contabili infragruppo,
valutazione dei percorsi di sviluppo, etc...).

= Giugno 1996 - Gennaio 2004: assunta presso KPMG Advisory SpA (Divisione
Financial Services - Servizi Strategici e Divisione Corporate Finance)
conseguendo la qualifica di Manager nel 2000 e di Senior Manager nel 2002
(principali clienti: Capitalia, BNL, Rai, Banca d’Italia, Sace, Agip, Unipol).

INCARICHI GIUDIZIALI ATTUALI

Tribunale Civile di Roma — Sez. fallimentare:

= Amministratore Unico delle partecipate della Q5 Srl in Liquidazione
(Fall.435/2013) su autorizzazione del G.D. dott. Umberto Gentili

» Perito esperto per la valutazione delle partecipate di Immobiliare '99 (Fall.
477/2017) su autorizzazione del G.D. dott.ssa Angela Coluccio

Tribunale Civile di Roma

= Consulente tecnico di parte nell’ambito di CTU per banche, societa finanziarie,
e societa industriali

= Consulente tecnico d'ufficio presso il Tribunale di Roma — Terza Sezione Civile

INCARICHI SOCIETARI ATTUALI

» Sindaco Effettivo di Credito Valtellinese SpA (Presidente)
= Amministratore Unico di Cosmo Spv Srl

= Amministratore Unico di Corallo Spv Srl

= Amministratore Unico di Resloc IT Srl

= Sindaco Effettivo di Acque Blu Fiorentine SpA
» Sindaco Effettivo di A.m.e.a. SpA

= Sindaco supplente di Saipem SpA

= Sindaco supplente di Acea Energia SpA

= Sindaco supplente di Acquedotto del Fiora SpA
= Sindaco supplente AReti SpA

= Sindaco Supplente di PLC SpA

» [taliano madrelingua

= Buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi della . 675/96.
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FRANCESCA MICHELA MAURELLI

PERSONAL INFORMATIONS

PROFESSIONAL EXPERIENCE

= March 2016 — present: Studio Gatti, Rome - Italy

Top management advisory for both public and private companies on strategic,
organizational and financial aspects:

e  M&A advisory (including mergers, acquisitions, divestitures, spin-offs,
carve-outs, liquidations, capital increases, bond issues, fairness
opinions);

e debt restructuring transactions both for judicial and extrajudicial
purposes (upon article 67, article 182-bis and art. 160, of Italian
bankruptcy Law);

e  corporate valuations;

e  strategic plans;

e  business and debt restructuring;

e  accounting opinions;

e  performance measurement and control systems;

e  party's technical consultancy (consulenza tecnica di parte) for both civil
and criminal procedure

= February 2004 - January 2016: Studio Costantini & Partners, Rome - Italy

Advisory and judicial activity consisted in:

e analysis and/or preparation of composition with creditors plans (piani di
concordato preventivo) - both dismissive (liquidatorio) and in continuity - as
(i) advisor of the proponent company, as (ii) advisor of the bankruptcy
procedure authority or (iii) as plans official certifier (asseveratore);

e analysis and/ or preparation of debt restructuring agreement, including
tax settlement with Italian tax Authorities (transazione fiscale) - as (i)
advisor of the proponent company, as (ii) advisor of the bankruptcy
procedure authority or (iii) as plans official certifier (asseveratore)

e  technical consultancy in favour of the single party or of the procedure
authority; technical pro-veritate opinions related to judicial and
extrajudicial procedure on (i) economical and financial estimation of
company's assets (e.g. patents, trademarks, credits, debts, bonds, bank
accounts, business and business units for transfer purposes, other
specific movable or intangible assets) and on (ii) specific accountancy
aspects (e.g. compound interest);

= June 1996 - January 2004: KPMG Advisory SpA, Financial & Strategic
Services Division and Corporate Finance

Manager since 2000 and Senior Manager since 2002.

STUDIES




March 2008: Member of Experts official register of Rome Criminal Court;

November 2004: Member of Technical Consultants official register of Rome
Civil Court

December 1999: Certified Public Accountant and Auditor (n. 105863, decreto
ministeriale dated 25.11.1999, published on G.U. n. 100/1999 dated 17.12.1999)
May 1999: Member of association of Certified Public Accountants, Auditors
and Advisors of Rome (n. AA_006936)

April 1996: Master in Business Administration - L.U.LS.S. University (Final
graduation A)

July 1994: Degree in Business Economy, "La Sapienza" University of Rome,
Final graduation 110/110

July 1989: High school diploma, Liceo Classico Goffredo Mameli oh Rome,
Final grade 56/60.

JUDICIAL AND EXTRAJUDICIAL APPOINTMENTS

Rome Civil Court - Bankruptcy section:

Sole Director of companies controlled by Q5 S.rl. (under a liquidation
procedure No. 435/2013), authorized by judge Mr. Umberto Gentili

Valuer expert for the partecipations held by Immobiliare ‘99 (under a
liquidation procedure No. 477/2017), authorized by judge Mrs. Angela
Coluccio

Party's Technical consultant (consulente tecnico di parte) for several banks (BNL
Spa, UBI Group), for financial companies (Non Performing Loans Spa, Sagittaria
Finance Loans Spa, Chiara Finance Spa, Novus Italia 1 Spa) and other companies
operating in the real estate sector (Milano90 Spa, Coimp Srl).

ROLES AS OF MARCH 2019

Regular auditor of Credito Valtellinese SpA
Sole Director of Cosmo Spv Srl

Sole Director of di Corallo Spv Srl

Sole Director of di Resloc IT Srl

Regular auditor of Acque Blu Fiorentine SpA
Regular auditor of A.m.e.a. SpA

Substitute auditor of Saipem SpA

Substitute auditor di Acea Energia SpA
Substitute auditor of Acquedotto del Fiora SpA
Substitute auditor of AReti SpA

Substitute auditor of PLC SpA

LANGUAGES

Italian (native)

English (fluent)

I authorize treatment of personal data according to law 196/03.
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FRANCESCA MICHELA MAURELLI

INCARICHI A MARZO 2020

Sindaco Effettivo di Credito Valtellinese SpA (Presidente)
Amministratore Unico di Cosmo Spv Srl

Amministratore Unico di Corallo Spv Srl
Amministratore Unico di Resloc IT Srl

Sindaco Effettivo di Acque Blu Fiorentine SpA

Sindaco Effettivo di A.m.e.a. SpA

Sindaco supplente di Saipem SpA

Sindaco supplente di Acea Energia SpA

Sindaco supplente di Acquedotto del Fiora SpA

Sindaco supplente AReti SpA

Sindaco Supplente di PLC SpA



FRANCESCA MICHELA MAURELLI

ROLES AS OF MARCH 2020

» Regular auditor of Credito Valtellinese SpA

= Sole Director of Cosmo Spv Srl

= Sole Director of di Corallo Spv Srl

= Sole Director of di Resloc IT Srl

= Regular auditor of Acque Blu Fiorentine SpA
= Regular auditor of A.m.e.a. SpA

= Substitute auditor of Saipem SpA

» Substitute auditor di Acea Energia SpA

= Substitute auditor of Acquedotto del Fiora SpA
= Substitute auditor of AReti SpA

» Substitute auditor of PLC SpA
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