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Spettabile 

Saipem S.p.A. 

Via Martiri di Cefalonia, 67 

20097 San Donato Milanese 

(MI)  

 

a mezzo posta elettronica certificata: saipem@pec.saipem.com  

 

Milano, 2 aprile 2020 

 

Oggetto:  Deposito lista Collegio Sindacale di Saipem S.p.A. ai sensi degli artt. 

19 e 27 dello Statuto Sociale  

 

Spettabile Saipem S.p.A., 

 

Con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management 

SGR S.p.A. gestore del fondo Amundi Risparmio Italia; Anima SGR S.p.A. gestore 

dei fondi: Anima Alto Potenziale Italia, Anima Iniziativa Italia; ARCA Fondi SGR 

S.p.A. gestore del fondo Arca Azioni Italia; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo 

Eurizon Fund comparti Italian Equity Opportunities, Equity Italy Smart Volatility; 

Eurizon Capital SGR S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon 

Azioni Italia, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40; Fidelity 

International – Fid Funds – SICAV; Fideuram Asset Management Ireland gestore 

del fondo Fonditalia Equity Italy; Fideuram Investimenti SGR S.p.A. gestore dei 

fondi: Fideuram Italia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50, Piano 

Bilanciato Italia 30; Interfund Sicav – Interfund Equity Italy; Generali Investments 

Partners SGR S.p.A. gestore del fondo Alleanza Obbligazionario; Generali 

Investments Luxembourg S.A. – Generali Investments Sicav; Legal & General 

Assurance (Pension Managament) Limited; Mediolanum Gestione Fondi SGR 

S.p.A. gestore dei fondi Mediolanum Flessibile Futuro Italia, Mediolanum 

Flessibile Sviluppo Italia; Mediolanum International Funds Limited – Challenge 

Funds – Challenge Italian Equity, provvediamo al deposito della lista unitaria per 

la nomina dei componenti del Collegio Sindacale della Vostra Società da questi 

proposta che avverrà nel corso della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terrà 

in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, il giorno 

29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, precisando che i suddetti 

azionisti detengono complessivamente una percentuale pari al 1,07188% (azioni n. 

10.836.389) del capitale sociale. 
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Cordiali Saluti, 

 

 

      

 

Avv. Andrea Ferrero 

 

                 



 
  

 
 

 

 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

SAIPEM S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Amundi Asset Management SGR SpA – Amundi 

Risparmio Italia 

465.130 0,046% 

Totale 465.130 0,046% 

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 

29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via 

Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso 

di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte 

della Società (“Assemblea”) procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 

Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e 

dal Codice di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), 

per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, 

anche per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi 

sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui 

rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione 

della Società (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 

125-ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del 

Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo 

Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli azionisti”, come 

pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 

 



 
  

 
 

 

 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 

della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 

Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano 

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a 

depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente 

lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla 

relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 

presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 



 
  

 
 

 

 

 

incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei 

requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 

come  richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 

regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per 

ricoprire la carica di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni 

ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 

cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 

rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, 

ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.  

 

             Amundi SGR Spa 

        Il Legale Rappresentante 
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ANIMA Sgr S.p.A. 
Società di gestione del risparmio soggetta all’attività di direzione e coordinamento del socio unico Anima Holding S.p.A.  
Corso Garibaldi 99 - 20121 Milano - Tel +39 02 806381 - Fax +39 02 80638222 – www.animasgr.it 
Cod. Fisc./P.IVA e Reg. Imprese di Milano n. 07507200157 – Capitale Sociale euro 23.793.000 int. vers. 
R.E.A. di Milano n. 1162082 – Albo tenuto dalla Banca d’Italia n. 8 Sezione dei Gestori di OICVM e n. 6 Sezione dei Gestori di FIA – Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia  

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.  
 

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment 
Advisory, Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni 
ordinarie di SAIPEM S.p.A. (“Società”) come di seguito dettagliate: 
 

Azionista n. azioni %  del capitale sociale 

ANIMA SGR S.p.A. - Anima Iniziativa Italia 160.000 0,016%  
ANIMA SGR S.p.A. - Anima Alto Potenziale Italia 240.000 0,024%  
Totale 400.000 0,040%  

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 
67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o 
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) procederà, inter 
alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 
 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di 

Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della 
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla normativa 
sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi 
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 
 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Società 

(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98 
(“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli 
Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei 
diritti degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presenta  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Collegio 
Sindacale della Società: 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE  

Sezione I – Sindaci effettivi 
N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

Sezione II – Sindaci supplenti 
N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 



 
 

  

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

Dichiara inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle comunicazioni 
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti 
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, 
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 
dell’Emittente. – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delega 
i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 
FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e 
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del 
Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, 
se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 
La lista è corredata dalla seguente documentazione: 
1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la 

sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi delle 
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché 
l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di 
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 
n. 162 come  richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica 
di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto 
applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società 
e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 
La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 
vigente. 
 

* * * * * 



 
 

  

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi al 
numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw. it, 
a.ferrero@legalmail.it.  

 
Milano, 26 marzo 2020 

 
Responsabile Investment Advisory, Support & Principles 

(Armando Carcaterra) 
 

mailto:tonelli@trevisanlaw.it
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Milano, 30 marzo 2020 
Prot. AD/500 UL/dp 

 
 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM 
S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

ARCA Fondi SGR - Arca Azioni Italia 472.600 0,05% 

Totale 472.600 0,05% 

 

premesso che 

▪ l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 
29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via 
Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di 
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della 
Società (“Assemblea”) procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 
Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e 
dal Codice di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per 
la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche 
per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di 
cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di 
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della 
Società (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter 
D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio 
Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio 
Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli azionisti”, come pubblicati sul 
sito internet dell’Emittente,  

presentano  

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Collegio Sindacale della Società: 
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 
Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 
FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, 
in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 
candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa 
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso 
le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse 
necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 
altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 
incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 
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limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti 
di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come  
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per 
ricoprire la carica di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni ulteriore 
disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 
cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società 
ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 
rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, 
ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.  

 

 
 
 
 
 ARCA FONDI SGR S.p.A. 
 L’Amministratore Delegato  
 (Dott. Ugo Loser) 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

SAIPEM S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon progetto italia 70 176.962 0,018% 

Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon azioni italia 300.495 0,030% 

Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon pir italia azioni 24.186 0,002% 

Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon progetto italia 40 170.164 0,017% 

Totale 671.807 0,066% 

 

premesso che 

▪ l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 

29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via 

Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso 

di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte 

della Società (“Assemblea”) procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 

Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e 

dal Codice di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), 

per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, 

anche per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi 

sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui 

rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione 

della Società (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 

125-ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del 

Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo 

Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli azionisti”, come 

pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 



 

 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 

della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 

Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano 

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a 

depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente 

lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla 

relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 

presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 

incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 



 

 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei 

requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 

come  richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 

regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per 

ricoprire la carica di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni 

ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 

cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 

rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, 

ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.  

 

 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

 

Data 26/03/2020 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

SAIPEM S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Fid Funds - SICAV 800.000 800.000 

   

Totale  0.08% 

 

premesso che 

▪ l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 

29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via 

Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso 

di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte 

della Società (“Assemblea”) procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 

Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e 

dal Codice di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), 

per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, 

anche per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi 

sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui 

rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione 

della Società (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 

125-ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del 

Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo 

Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli azionisti”, come 

pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 

della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 

Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano 

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a 

depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente 

lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla 

relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 

presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 
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incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei 

requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 

come  richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 

regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per 

ricoprire la carica di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni 

ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 

cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 

rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, 

ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.  

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

Luca Romano - Sustainable Investing Analyst 

Data____26 03 2020_______ 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM 
S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), rappresentanti 
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) – (FONDITALIA 

EQUITY ITALY) 
950.000= 0,094% 

Totale 950.000= 0,094% 

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di 
Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o 
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) 
procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di 
lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice 
di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione 
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla 
normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 
dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e 
soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Società 
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98 
(“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA 
agli Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio 
dei diritti degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Collegio 
Sindacale della Società: 

 



 
 
 
 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 
 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione 
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, 
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e 
sul sito internet dell’Emittente. – detengano anche congiuntamente una partecipazione di 
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 
Emittenti”) e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 
FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome 
e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina 
del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione 
del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto 
la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi 
delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché 
l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice 
di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 
30.3.2000 n. 162 come  richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa 
e regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la 



 
 
 
 

carica di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 
quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre 
società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore 
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della 
disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi 
al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it, 
a.ferrero@legalmail.it.  

 

 

 

Fideuram Asset Management (Ireland) 

 

 

 

________________________________ 

                 Roberto Mei  

 

30 marzo 2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), rappresentanti le 

percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

FIDEURAM INVESTIMENTI SGR S.p.A. (FIDEURAM ITALIA- 
PIANO AZIONI ITALIA-PIANO BILANCIATO ITALIA 50- 
PIANO BILANCIATO ITALIA 30) 

842.000= 0,083% 

Totale 842.000= 0,083% 

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 

2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 

67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o 

integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) procederà, inter 

alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di 

Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della 

lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla normativa 

sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi 

inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Società 

(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98 

(“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli 

Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei 

diritti degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Collegio 

Sindacale della Società: 

  



 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 

proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle comunicazioni 

delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti 

parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, 

sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 

dell’Emittente. – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 

maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 

generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 

FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e 

per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del 

Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 

tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, 

se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 



 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la 

sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi delle 

norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché 

l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di 

Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 

n. 162 come  richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 

regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la 

carica di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto 

applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 

corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società 

e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 

aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 

vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi al 

numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it, 

a.ferrero@legalmail.it.  

 

 
 
Fideuram Investimenti SGR S.p.A. 
 
 
 
 
 
 
__________________________________ 
            Gianluca La Calce 
 
 

30 marzo 2020 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM 

S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY ITALY) 81.000= 0,008% 

Totale 81.000= 0,008% 

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 
67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o 
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) procederà, inter 
alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice 
di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della 
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla normativa 
sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi 
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Società 
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) 
e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti 
sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli 
azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 



 
 

 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 

proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 

pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in 

data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le 

Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano anche congiuntamente 

una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, 

II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 

11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina 

vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea 

a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 

FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per 

conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del 

Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 

tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del 

mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto 
la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi 
delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché 
l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di 
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 
n. 162 come  richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la 
carica di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 
quanto applicabile; 



 
 

 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre 
società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore 

degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della 

disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi al 

numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it, 

a.ferrero@legalmail.it. mailto: 

 

Interfund SICAV 

 
 
 

 
_______________________ 
          Massimo Brocca 
 

 

31 marzo 2020 
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Internal 

Milano 27 marzo 2020 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO 
SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.  

La sottoscritta Generali Investments Partners Spa Società di gestione 
del risparmio, titolare di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” 
e/o “Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di
seguito indicate: 

Azionista n. azioni
% del capitale 

sociale 

ALLEANZA 
OBBLIGAZIONARIO 

2.457.300 0,24

Totale 2.457.300 0,24

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede
ordinaria per il giorno 29 aprile 2020, in unica convocazione, alle
ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67,
IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Società (“Assemblea”) procederà,
inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale
tramite il voto di lista,

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare,
dallo statuto e dal Codice di Autodisciplina delle società quotate
(“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che
attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi
sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e
soci di minoranza,

tenuto conto 

Generali Investments Partners  
S.p.A. 
Società di gestione del risparmio 
Via Machiavelli, 4 
34132 Trieste / Italy 
T +39 040 671111 
F +39 040 671400 

https://www.generali-investments.com/ 



 

Internal 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione della Società (“Relazione”) in ordine alle
materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98
(“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio
Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del
nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti
degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente, 

presenta  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati 
per l’elezione del Collegio Sindacale della Società: 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 
 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai
Sindaci Effettivi, si intende proposto quale Presidente dell’Organo di
Controllo ai sensi di legge. 

La sottoscritta Azionista 

dichiara inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, 
anche ai sensi della Comunicazione n. DEM/9017893 del
26.2.2009, con soci che – sulla base delle comunicazioni delle 
partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del
medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul
sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la
Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano anche 
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera



 

 

Internal 

11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo
statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la 
documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati
dichiarati, 

delega 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e
Andrea Ferrero (cod. fisc. FRRNDR87E05L219F), entrambi
domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per 
conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le 
Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della
candidatura, attestante, altresì, sotto la sua responsabilità, 
l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice
di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come  richiamati nella
Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di 
Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della società,
nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e 
professionali di ciascun candidato, corredato dall’elenco degli
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod.
civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di 
azioni registrate a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione
della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente.



 

Internal 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della
lista si prega di rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail 
tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it. 

 

 
____________________ 

Il Legale Rappresentante 
Carlo Trabattoni 
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Generali Investments Luxembourg S.A. – 4, rue Jean Monnet  L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302 

 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

SAIPEM S.P.A.  

 

La sottoscritta Generali Investments Luxembourg SA, titolare di azioni ordinarie di 

Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale 

di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

GENERALI INVESTMENTS SICAV 80.500 0,008 

Totale 80.500 0,008 

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 

29 aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via 

Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso 

di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della 

Società (“Assemblea”) procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 

Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal 

Codice di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la 

presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per 

ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui 

alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di 

collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della 

Società (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter 

D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio 

Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio 

Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli azionisti”, come pubblicati 

sul sito internet dell’Emittente,  

presenta  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 
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Generali Investments Luxembourg S.A. – 4, rue Jean Monnet  L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302 

 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

La sottoscritta Azionista 

dichiara inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 

pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 

Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano 

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 

Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 

generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delega 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a 

depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente 

lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla 

relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 

presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.  

* * * * * 
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Generali Investments Luxembourg S.A. – 4, rue Jean Monnet  L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302 

 

 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 

incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti 

di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come  

richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 

vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica 

di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 

quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. 

civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 

favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società 

ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 

rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, 

ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.  

 

 

 
________________________________________________________ 

Il Legale Rappresentante 

 

27 marzo 2020 
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Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited 

Registered in England and Wales No 02091894 

Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA 

 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

SAIPEM S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Legal & General Assurance (Pensions 
Management) Limited 

1,603,482 0.15 

   

Totale 1,603,482 0.15 

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 

aprile 2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via 

Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di 

rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della 

Società (“Assemblea”) procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 

Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal 

Codice di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la 

presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò 

che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla 

legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di 

collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della 

Società (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter 

D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio 

Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio 

Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli azionisti”, come pubblicati sul 

sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 
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Page 2 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 
N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 
N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 

pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili 

in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le 

Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano anche 

congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come 

previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 

Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 

generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 

FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in 

nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati 

per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa 

documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le 

autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse 

necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 

incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti 

di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come  

richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 

vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di 

sindaco della società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 

quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. 

civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 

favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società 

ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 

rivolgersi al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, 

ferrero@trevisanlaw.it, a.ferrero@legalmail.it.  

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data_______________________ 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), rappresentanti le 
percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 
Mediolanum Flessibile Futuro Italia 

1.200.000 0,11% 

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia 

400.000 0,04% 

Totale 1.600.000 0,15% 

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 
2020, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 
67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o 
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) procederà, 
inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice 
di Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione 
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla 
normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 
dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento 
e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Società 
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98 
(“TUF”) e nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli 
Azionisti sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei 
diritti degli azionisti”, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Collegio 
Sindacale della Società: 
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 
N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 
N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende proposto 
quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle comunicazioni 
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali 
ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito 
internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. 
– detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti 
approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo statuto e 
dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 
FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e 
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina 
del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione 
del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 
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La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, 
sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai 
sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), 
nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal 
Codice di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM 
del 30.3.2000 n. 162 come  richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina 
legislativa e regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per 
ricoprire la carica di sindaco della società, nonché, più in generale da ogni ulteriore 
disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti 
presso altre società e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore 
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della 
disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi 
al numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it, 
a.ferrero@legalmail.it.  

 

 
Milano Tre, 26 marzo 2020 

 



 

Mediolanum International Funds Ltd  Registered in Dublin No: 264023   
4th Floor, The Exchange  Directors:  A. Bates, C. Bocca (Italian), M. Nolan, 
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, G Gessi (Italian), 
IFSC  C Jaubert (French), J Corrigan.    
Dublin 1  
Ireland 
 
Tel: +353 1 2310800 
Fax: +353 1 2310805                                                                      Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland 
 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI SAIPEM S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Mediolanum International Funds Limited – 

Challenge Funds – Challenge Italian Equity 

240,000 0.0237% 

 

Totale 
240,000 0.0237% 

 

 

premesso che 

 l’assemblea degli azionisti della Società, convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 2020, in 
unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo 
Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso 
di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) procederà, inter alia, alla nomina dei 
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di 
Autodisciplina delle società quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista 
dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla normativa 
sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi 
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Società 
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125-ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e 
nei documenti denominati “Orientamenti del Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla 
composizione del nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli azionisti”, 
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Collegio 

Sindacale della Società: 
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 
N. Nome Cognome 

1. Giovanni Fiori 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Francesca Michela Maurelli 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 

proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 

pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in 

data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società 

e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. – detengano anche congiuntamente una 

partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II 

comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 

11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina 

vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNLGLI79B27E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 

FRRNDR87E05L219F), entrambi domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per 

conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del 

Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 
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tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, 

se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la 
sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi delle 
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza 
dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e 
dei requisiti di onorabilità e di professionalità prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come  
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo 
statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della società, 
nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società e 
rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.). 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 

aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 

vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi al 

numero di telefono 02/877307, e-mail tonelli@trevisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it, 

a.ferrero@legalmail.it.  

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data_______________________ 
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO 
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI 

LEGGE 

 
Il/la sottoscritto/a Francesca Michela Maurelli, nato/a a Roma, il 24 luglio 1971, 
codice fiscale MRL FNC 71L 64H 501T, residente in Roma, via Taro, n. 35 

premesso che 
A) è stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del 

Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea degli azionisti di Saipem 
S.p.A. (“Società”) convocata in sede ordinaria per il giorno 29 aprile 2020, 
in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri 
di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di 
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte 
della Società (“Assemblea”), 

B) è a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare 
vigente, lo Statuto Sociale, i documenti denominati “Orientamenti del 
Collegio Sindacale di Saipem SpA agli Azionisti sulla composizione del 
nuovo Collegio Sindacale” e “Istruzioni per l'esercizio dei diritti degli 
azionisti” prescrivono per l’assunzione della carica di Sindaco della Società, 
ivi compreso quanto riportato nella Relazione del Consiglio di 
Amministrazione in ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) 
ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) tutti pubblicati sul 
sito internet della Società, 

tutto ciò premesso, 
il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi di legge e 
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 
n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

dichiara 
§ l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza ed incompatibilità (anche 

ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n. 
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al 
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di 
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di 
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance 
(“Codice di Autodisciplina”) e, per quanto occorra, della raccomandazione 9 
e 7 del Codice di Corporate Governance (gennaio 2020), di onorabilità e 
professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della 
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 - ai fini del suddetto decreto le materie 
strettamente attinenti all’attività della Società sono: diritto commerciale, 
economia aziendale e finanza aziendale e, agli stessi fini, strettamente 
attinenti all’attività della Società sono i settori ingegneristico, geologico e 
minerario - nonché come indicati nella Relazione e, comunque, dalla 
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale, dal 
Codice di Autodisciplina e, più in generale, da ogni ulteriore disposizione in 
quanto applicabile, per ricoprire la carica di sindaco della Società; 



§ di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di 
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la 
Società;   

§ di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o 
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare 
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e 
144-terdecies del Regolamento Emittenti); 

§ di essere iscritto nel registro dei revisori legali e di aver esercitato l’attività 
di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni, 

§ di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa 
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco 
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società e 
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello 
Statuto e del Codice di Autodisciplina; 

§ di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società e, per essa, al 
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa 
eventuale variazione della dichiarazione; 

§ di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati; 

§ di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla 
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della 
normativa pro tempore vigente – avendo preso visione dell’informativa sulla 
privacy pubblicata sul sito web della Società - che i dati personali raccolti 
saranno trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, nell’ambito 
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa 
autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale 
finalità, 

dichiara inoltre 
§ di accettare irrevocabilmente la candidatura e l’eventuale nomina alla carica 

di Sindaco Supplente della Società;  
§ di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione 

all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali della Società che si terrà in 
occasione dell’Assemblea. 

 
In fede, 

 
Firma: _____________________ 

 
Data: 

27 marzo 2020 
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 
679/2016 per ogni fine connesso alle attività correlate all’accettazione della 
medesima. 



F R A N C E S C A  M I C H E L A  M A U R E L L I

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 

 

 

 

 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 
n Gennaio 2015 - oggi: Componente della commissione di studio dell’ODCEC di 

Roma “Consulenze tecniche e perizie penali” 
n Marzo 2008: iscrizione all’albo dei Periti presso il Tribunale Penale di Roma 
n Novembre 2004: iscrizione all’albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio presso il 

Tribunale Civile di Roma 
n Dicembre 1999: iscrizione al registro dei Revisori Contabili, al n. 105863, con 

decreto del 25.11.1999, pubblicato sulla G.U. n. 100/1999 del 17.12.1999 
n Maggio 1999: iscrizione all’ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti 

Contabili di Roma con il n. AA_006936 
n Aprile 1996: Master in Business Administration presso la L.U.I.S.S. con 

votazione finale A 
n Luglio 1994: laurea in Economia e Commercio, indirizzo economico-aziendale, 

conseguita presso l’Università di Roma la Sapienza votazione 110/110, con tesi 
in Finanza Aziendale, relatore Prof. Colombi  

n Luglio 1989: maturità classica conseguita presso l’istituto Goffredo Mameli di 
Roma, votazione 56/60. 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE 

n Marzo 2016 – oggi: attività, in qualità di libera professionista, presso lo Studio 
del Prof. Corrado Gatti che opera nell’attività di consulenza su aspetti 
strategici, organizzativi e finanziari per aziende private e pubbliche, con 
particolare riguardo a: 
• piani industriali e piani di ristrutturazione (advisory e relazioni di

attestazione);
• operazioni di ristrutturazione del debito in ambito giudiziale e

stragiudiziale (art. 67, art. 182-bis, art. 160, Legge Fallimentare);
• aspetti societari e finanziari di operazioni ordinarie e straordinarie (i.e.

trasformazioni, fusioni, scissioni, conferimenti, aumenti di capitale);
• consulenze tecniche di parte e di ufficio per il Tribunale Civile e per il

Tribunale Penale;
• valutazioni d’azienda;
• controllo di gestione e attività di budget.

n Febbraio 2004 – Gennaio 2016: attività di libera professionista presso lo studio 
Costantini & Partners dove ha svolto attività sia giudiziale che di consulenza 
ed in particolare:  
• predisposizione e/o analisi di piani di concordato preventivo e di accordi

di ristrutturazione, in qualità di advisor, di consulente agli organi della



procedura e di asseveratore; 
• consulenze tecniche di ufficio o di parte, pareri tecnici a supporto di 

procedimenti giudiziali o stragiudiziali che abbiano ad oggetto elementi 
suscettibili di quantificazione economico-finanziaria e di valutazione 
tecnico-contabile; 

• assistenza nei processi di determinazione del valore economico di 
specifici asset, rami d’azienda e aziende e gestione dei processi negoziali 
in operazioni straordinarie;   

• analisi di realtà industriali e societarie, per finalità strategiche e a 
supporto di decisioni gestionali (ristrutturazione di Gruppi aziendali, 
ottimizzazione degli aspetti societari e contabili infragruppo, 
valutazione dei percorsi di sviluppo, etc...).   

n Giugno 1996 - Gennaio 2004: assunta presso KPMG Advisory SpA (Divisione 
Financial Services – Servizi Strategici e Divisione Corporate Finance) 
conseguendo la qualifica di Manager nel 2000 e di Senior Manager nel 2002 
(principali clienti: Capitalia, BNL, Rai, Banca d’Italia, Sace, Agip, Unipol). 

INCARICHI GIUDIZIALI ATTUALI  

 Tribunale Civile di Roma – Sez. fallimentare: 
n Amministratore Unico delle partecipate della Q5 Srl in Liquidazione 

(Fall.435/2013) su autorizzazione del G.D. dott. Umberto Gentili 
n Perito esperto per la valutazione delle partecipate di Immobiliare ’99 (Fall. 

477/2017) su autorizzazione del G.D. dott.ssa Angela Coluccio 
Tribunale Civile di Roma  
n Consulente tecnico di parte nell’ambito di CTU per banche, società finanziarie, 

e società industriali 
n Consulente tecnico d’ufficio presso il Tribunale di Roma – Terza Sezione Civile 

INCARICHI SOCIETARI ATTUALI  

 n Sindaco Effettivo di Credito Valtellinese SpA (Presidente) 
n Amministratore Unico di Cosmo Spv Srl 
n Amministratore Unico di Corallo Spv Srl 
n Amministratore Unico di Resloc IT Srl  
n Sindaco Effettivo di Acque Blu Fiorentine SpA 
n Sindaco Effettivo di A.m.e.a. SpA 
n Sindaco supplente di Saipem SpA 
n Sindaco supplente di Acea Energia SpA 
n Sindaco supplente di Acquedotto del Fiora SpA 
n Sindaco supplente AReti SpA 
n Sindaco Supplente di PLC SpA 

 
n Italiano madrelingua 

n Buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta 

 

 
Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi della l. 675/96. 



F R A N C E S C A  M I C H E L A  M A U R E L L I

PERSONAL INFORMATIONS 

 

 

 

 

 

 

PROFESSIONAL EXPERIENCE 

n March 2016 – present: Studio Gatti, Rome - Italy 
Top management advisory for both public and private companies on strategic, 
organizational and financial aspects: 

• M&A advisory (including mergers, acquisitions, divestitures, spin-offs,
carve-outs, liquidations, capital increases, bond issues, fairness
opinions);

• debt restructuring transactions both for judicial and extrajudicial
purposes (upon article 67, article 182-bis and art. 160, of Italian
bankruptcy Law);

• corporate valuations;
• strategic plans;
• business and debt restructuring;
• accounting opinions;
• performance measurement and control systems;
• party's technical consultancy (consulenza tecnica di parte) for both civil

and criminal procedure
n February 2004 – January 2016: Studio Costantini & Partners, Rome - Italy 
Advisory and judicial activity consisted in:  

• analysis and/or preparation of composition with creditors plans (piani di
concordato preventivo) - both dismissive (liquidatorio) and in continuity - as
(i) advisor of the proponent company, as (ii) advisor of the bankruptcy
procedure authority or (iii) as plans official certifier (asseveratore);

• analysis and/ or preparation of debt restructuring agreement, including
tax settlement with Italian tax Authorities (transazione fiscale) - as (i)
advisor of the proponent company, as (ii) advisor of the bankruptcy
procedure authority or (iii) as plans official certifier (asseveratore)

• technical consultancy in favour of the single party or of the procedure
authority; technical pro-veritate opinions related to judicial and
extrajudicial procedure on (i) economical and financial estimation of
company's assets (e.g. patents, trademarks, credits, debts, bonds, bank
accounts, business and business units for transfer purposes, other
specific movable or intangible assets) and on (ii) specific accountancy
aspects (e.g. compound interest);

n June 1996 - January 2004: KPMG Advisory SpA, Financial  & Strategic 
Services Division and Corporate Finance 

Manager since 2000 and Senior Manager since 2002. 

STUDIES 



 n March 2008: Member of Experts official register of Rome Criminal Court; 
n November 2004: Member of Technical Consultants official register of Rome 

Civil Court 
n December 1999: Certified Public Accountant and Auditor (n. 105863, decreto 

ministeriale dated 25.11.1999, published on G.U. n. 100/1999 dated 17.12.1999) 
n May 1999: Member of association of Certified Public Accountants, Auditors 

and Advisors of Rome (n. AA_006936) 
n April 1996: Master in Business Administration - L.U.I.S.S. University (Final 

graduation A) 
n July 1994: Degree in Business Economy, "La Sapienza" University of Rome, 

Final graduation 110/110 
n July 1989: High school diploma, Liceo Classico Goffredo Mameli oh Rome, 

Final grade 56/60. 

JUDICIAL AND EXTRAJUDICIAL APPOINTMENTS  

 Rome Civil Court - Bankruptcy section: 
n Sole Director of companies controlled by Q5 S.r.l. (under a liquidation 

procedure No. 435/2013), authorized by judge Mr. Umberto Gentili 
n Valuer expert for the partecipations held by Immobiliare ’99 (under a 

liquidation procedure No. 477/2017), authorized by judge Mrs. Angela 
Coluccio 

Party's Technical consultant (consulente tecnico di parte) for several banks (BNL 
Spa, UBI Group), for financial companies (Non Performing Loans Spa, Sagittaria 
Finance Loans Spa, Chiara Finance Spa, Novus Italia 1 Spa) and other companies 
operating in the real estate sector (Milano90 Spa, Coimp Srl). 

ROLES AS OF MARCH 2019  

 n Regular auditor of Credito Valtellinese SpA 
n Sole Director of Cosmo Spv Srl 
n Sole Director of di Corallo Spv Srl 
n Sole Director of di Resloc IT Srl  
n Regular auditor of Acque Blu Fiorentine SpA 
n Regular auditor of A.m.e.a. SpA 
n Substitute auditor of Saipem SpA 
n Substitute auditor di Acea Energia SpA 
n Substitute auditor of Acquedotto del Fiora SpA 
n Substitute auditor of AReti SpA 
n Substitute auditor of PLC SpA 

LANGUAGES  

 
n Italian (native) 

n English (fluent) 

 

I authorize treatment of personal data according to law 196/03. 



F R A N C E S C A  M I C H E L A  M A U R E L L I  
INCARICHI A MARZO 2020 

 Sindaco Effettivo di Credito Valtellinese SpA (Presidente) 
Amministratore Unico di Cosmo Spv Srl 
Amministratore Unico di Corallo Spv Srl 
Amministratore Unico di Resloc IT Srl  
Sindaco Effettivo di Acque Blu Fiorentine SpA 
Sindaco Effettivo di A.m.e.a. SpA 
Sindaco supplente di Saipem SpA 
Sindaco supplente di Acea Energia SpA 
Sindaco supplente di Acquedotto del Fiora SpA 
Sindaco supplente AReti SpA 
Sindaco Supplente di PLC SpA 

 



F R A N C E S C A  M I C H E L A  M A U R E L L I
ROLES AS OF MARCH 2020 

n Regular auditor of Credito Valtellinese SpA 
n Sole Director of Cosmo Spv Srl 
n Sole Director of di Corallo Spv Srl 
n Sole Director of di Resloc IT Srl  
n Regular auditor of Acque Blu Fiorentine SpA 
n Regular auditor of A.m.e.a. SpA 
n Substitute auditor of Saipem SpA 
n Substitute auditor di Acea Energia SpA 
n Substitute auditor of Acquedotto del Fiora SpA 
n Substitute auditor of AReti SpA 
n Substitute auditor of PLC SpA 
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